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Mission

Wir fordern und férdern ganzheitliche Bildung, Kooperation
und Entwicklung im Dienste des Menschen und des schwei-
zerischen Unternehmertums.

Vision

Am Puls der Wirtschaft sind wir das regionale Kompetenz-
zentrum fur berufliche Bildung und persénliche Weiterent-
wicklung - die Ressource fUr umsetzungsstarke Menschen
und Institutionen im Kanton Bern.

Erfahren. Engagiert. Fortschrittlich.







Claims

Erfahren

Die BedUrfnisse des lernenden Menschen, der Wirtschaft
und der Gesellschaft sind unser Fokus. Mit unserer langjéh-
rigen Erfahrung und durch das Pflegen von Beziehungen
sowie aktiver Zusammenarbeit befdhigen wir unsere Ler-
nenden und Kursteilnehmenden, die zukUnftigen Herausfor-
derungen des Arbeitsmarktes zu meistern.

Engagiert

Wir sefzen uns fir Menschen ein und férdern ihre fachlichen
sowie sozialen Kompetenzen, damit sie im wirtschaftlichen
Umfeld erfolgreich handeln und wirken kénnen.

Fortschrittlich

Als vorausschauende Bildungsinstitution gestalten wir ein
Umfeld, das Entwicklungen und Trends der Wirtschaft antizi-
piert. Wir fransformieren unser Angebot zeitnah, zukunftsori-
entiert sowie wegweisend. FUr das schweizerische Unferneh-
mertum bilden wir kompetente und eigenstandig denkende
Menschen mit fachlichen, sozialen sowie organisatorischen
Fahigkeiten aus.






Innovation

Wir fordern aktuelle und zukunftsorientierte Fach-, Metho-
den-, Sozial- und Selbstkompetenzen.

Im Zentrum steht die Gewinnung, Entwicklung und Zusam-
menarbeit arbeitsmarkifdhiger, lernender Menschen.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

Aufgeschlossen und weitsichtig entwickeln wir uns stetig
weiter und sind am Puls der Zukunft.

Verhalten

Selbstverantwortlich, neugierig und beweglich sind wir - offen
und bereit, Bewdhrtes mit Neuem zu verbinden, um dem
Wandel der Zeit einen Schritt voraus zu sein.

Wir fordern die Selbstverantwortung, Uberwinden Wider-
stGnde, unterstUtzen individuelle wie kollektive Ressourcen
und inifiieren Ideen fUr neue Produkte und Dienstleistungen.

Wirkung & Haltung
- Neugierig

- Informiert

- Modern

Ich bin bereit, offen und vorausschauend zu denken und zu
handeln.



Selbstverantwortung

Wir sind ein verirauensvoller und innovativer Partner in der
Bildungslandschaft und der Gesellschaft. Achtsamkeit, Ver-
Iasslichkeit und Bericksichtigung der Individualitat werden
bei uns grossgeschrieben.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

Wir gehen offen, transparent und beziehungsorientiert mit-
einander um; unser professionelles Handeln reflektieren wir
und entwickeln unser Handwerk vorausblickend weiter.

Verhalten

Wir organisieren den Lebens- und Berufsalltag, damit wir
wechselnden betrieblichen und gesellschaftlichen Heraus-
forderungen gewachsen sind.

Mit individueller und kollektiver Starke sowie Erfahrung han-
deln wir 16sungs- und ergebnisorientiert.

Wirkung & Haltung
- Pllichtbewusst

- Eigenes Wohlbefinden
- Vorbild

Ich bin zuverldssig und erhlich gegenUber meiner Person
und allen Beteiligten.



Integritat

Respekt, Ehrlichkeit und Klarheit sind die Grundlage fir ei-
nen verantwortungsbewussten Umgang im tdaglichen Mitei-
nander.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

Wir schaffen Beziehungen und bauen Vertrauen auf, verfol-
gen gemeinsame Ziele und vertreten unsere Haltung.

Mit Offenheit und Zuverlassigkeit fordern wir den Zusammen-
halt.

Verhalten

Wir sind authentisch, kommunizieren offen, setzen Abmao-
chungen konsequent um und schaffen gegenseitiges Ver-
frauen.

UnterstUtzend, beratend und I6sungsorientiert arbeiten wir
und reflektieren unser Denken und Handeln - so werden wir
in der Offentlichkeit wahrgenommen.

Wirkung & Haltung
- Echtheit
- Identitat
- Einigkeit

Ich bleibe mir tfreu / ich bin loyal.






Unternehmergeist

Mut, Offenheit und Kompetenz sind unsere Starken. Wir be-
ricksichtigen die Bedurfnisse unserer Partner und begleiten
Menschen in Wirtschaft und Gesellschaft zum Erfolg.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

Wir handeln unter Einbezug unserer Erfahrungen engagiert
und reagieren mit Begeisterung sowie Flexibilitadt auf unser
Umfeld. Dabei fordern und férdern wir entsprechende Kom-
petenzen und die notwendige Beweglichkeit aller Beteilig-
fen.

Verhalten

Wir leben gemeinsame Werte, nehmen wirtschaftliche und
gesellschaftliche Bedurfnisse auf und agieren mutig mit ei-
nem innovativen, marktgerechten Bildungsangebot.

Wir pflegen ein Gleichgewicht zwischen Sicherheit und un-
ternehmerischer Beweglichkeit und entwickeln uns ressour-
cenorientiert und nachhaltig.

Wirkung & Haltung
- Willensstark

- Organisiert

- Zukunftsorientiert

Ich bleibe zielgerichtet.
Wenn ich A sage, sage ich auch B.



Vorleben

Wir sind uns unserer Vorbildfunktion bewusst. Vertrauen,
Echtheit und Kooperation sind das Fundament unserer Zu-
sammenarbeit.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

In unserer Rolle als verldssliche, loyale Institution leben und
férdern wir Uberfachliche Kompetenzen im Hinblick auf be-
rufliche und gesellschaftliche Herausforderungen.

Verhalten

Wir bauen auf Eigenverantwortung und Selbstwirksamkeit.
Offenheit, Vertrauen und Kooperation leben wir stets vor.
Wir reflektieren unser Tun und die daraus resultierenden Er-
kenntnisse sefzen wir um.

Unsere Kritik- und Konfliktfahigkeit ermdglichen einen integ-
rativen Umgang aller Beteiligten und férdern eine verbind-
liche und transparente Kommunikationskultur.

Wirkung & Haltung
- Fair

- Konsequent

- Empathisch

Alles beginnt bei mir. Ich bin interessiert am Gegenuber/In-
dividuum und respektiere Rahmenbedingungen.






Leistungsorientierung

Das Interesse am Menschen steht im Zentrum - ganzheit-
liches, ziel- und ressourcenorientiertes Handeln ist die Vor-
aussetzung, um in der Berufswelt und im Alltag mit der not-
wendigen Flexibilitat erfolgreich bestehen zu kénnen.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

Wir zeichnen uns durch Leidenschaft und einen ausgeprag-
ten Berufsstolz aus. Unsere Stdrken sind eine transparente
Kommunikation, eine starke Prasenz, Verldsslichkeit und Kon-
sequenz. Hohe Fachkompetenz und Begeisterungsfahigkeit
sorgen dafur, dass die Lernenden und die Kursteilnehmen-
den fUr die gesellschaftlichen und beruflichen Herausforde-
rungen gerustet sind.

Verhalten

Wir bleiben (fach)kompetent, indem wir uns regelmdssig
aus- und weiterbilden. Mit transparenter und konsequenter
Haltung engagieren wir uns fur die aktuellen und zukUnfti-
gen BedUrfnisse aller Akteure am BWZ Lyss.

Wir begeistern — gehen achtsam und wertschatzend mitei-
nander um.

Wirkung & Haltung
- Motivierend

- Effizient

- Erfolgreich

Ich zeige Eigeninitiative, bin verantwortungsbewusst und will
Entfaltungsmoglichkeiten schaffen.



Geben und Nehmen

Die Bereitschaft zur gegenseitigen Unterstitzung fordert kla-
re und wertschdtzende Kommunikation nach innen und
aussen sowie das Vertrauen und den Respekt untereinan-
der. So enisteht eine motivierende Balance zwischen be-
wusst wahrgenommenem Geben und Nehmen.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

Wir fUhren eine praxisnahe und realitGtsbezogene Kommu-
nikation, sprechen einander direkt an und nehmen uns Zeit,
uns zuzuhoren. Wir fordern aktiv ein und geben verantwor-
tungsbewusst ab.

Verhalten

Mit unserer positiven Grundhaltung beteiligen wir uns an der
Umsetzung der Aufgaben und Ziele.

Wir fragen die Verantwortung fur die Einhaltung und pflicht-
bewusste Umsetzung der Qualitdtsanforderungen sowie das
konsequente (Vor-)Leben unserer Werte.

Wirkung & Haltung
- Verl&sslich

- Gegenseitig

- Kooperativ

Ich bin verantwortlich.



Offen fur Neues

Wir haben den Anspruch und den Willen, Neues auszupro-
bieren, stellen uns den wirtschaftlichen sowie gesellschaft-
lichen Veranderungen. Gemeinsam mit unserem Umfeld
entwickeln wir praxisnahe, inspirierende Lésungen und
kommunizieren unser Tun.

Fahigkeiten & Fertigkeiten

Wir erfassen Trends frUhzeitig, analysieren und gewichten
diese. Die Erkenntnisse daraus integrieren wir in Projekte, Pro-
zesse und Handlungen.

Verhalten

Wir sind neugierig, mutig, selbstkritisch und nehmen uns Zeit
Neues anzugehen.

Engagierte Zusammenarbeit befahigt uns und die Beteilig-
ten, dem gesellschaftlichen und berufichen Wandel ge-
recht zu werden und im Sinne des Unternehmertums mitzu-
gestalten.

Wirkung & Haltung
- Aufgeschlossen

- Am Ball

- Visiondr

Ich denke positiv.



Schema Marke BWZ Lyss
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Marketing

Leitwerte

Werte

Vision

«Am Puls der Wirtschaft» sind wir das regionale Kompetenzzentrum fur berufliche
Bildung und persdnliche Weiterentwicklung — die Ressource fUr umsetzungsstar-
ke Menschen und Institutionen im Kanton Bern.

Mission
Wir fordern und férdern ganzheitliche Bildung, Kooperation und Entwicklung im
Dienste des Menschen und des schweizerischen Unternehmertumes.




(Lead)- Produkte

Leitwerte

Innovation
Selbstverantwortung
Integritat
Unternehmergeist
Vorleben
Leistungsorientiert
Geben und Nehmen

Offen fUr Neues

Werte gegen innen
e Erfahren

*  Engagiert

e Fortschrittlich

Werte gegen aussen

e Persdnlich

e Digital

*  Mehrsprachig

Die Begriffe werden vermehrt in den
Sozialen Medien, in Texten, in Stellen-
anzeigen efc. als Schlagworter ein-
gesetzt.

Claim

«Am Puls der Wirtschafty passt nach wie vor
sehr gut und ist glaubwUrdig. Dies war auch
in der Corona-Krise sehr gut festzustellen.
Wir heben uns dadurch auch von unseren
Mitbewerbern ab. «Am Puls der Wirtschafty
wird wenn maglich immer eingesetzt. Auch
im Text und nicht nur als Stempel z. B. «Am
Puls der Wirtschafty weil wir digital/person-
lich/mehrsprachig etc. sind.

Anldsse

Grundbildung

e Elfernabend

e SOS-Berufsbildner/-Innen *

e Lehrabschlussfeier

e Lehrstellenborse *

*  Prdsentation in Schulen

¢ Tandemtag

e FErster Schultag

e Wirtschaft Backstage
Weiterbildung

¢ Diverse Events der GB fUr Marketing
¢ Infobabende

. Unternehmerwerkstatt *

e Fit fUr die Lehre *

¢ Weiterbildungskurse *

¢ Lehrgénge *

Gesamtes BWZ Lyss

Fachveranstaltung Wirtschaft/Bildung *

Online und Offline

Online:

*  Newsletter GB und WB
*  Mailings

e Website

e Soziale Medien
Offline:

o Broschuren & Flyer
e Wegleitung
o Banner

o Informationen vor Ort in Lyss

Give Aways

Schokolade, Kugelschreiber, Lineal, USB-Stick,
SchlUsselanhé&nger, Notizbuch, Facher, Blocke,
Trinkflaschen




Leitwerte

Innovation

* Selbstverantwortung
e Integritat

¢ Unternehmergeist

*  Vorleben

e Leistungsorientiert

* Geben und Nehmen

e Offen fUr Neues

Werte gegen innen

e Erfahren
e Engagiert
e Fortschrittlich

Werte gegen aussen

e Personlich
e Digital
*  Mehrsprachig

Die Begriffe werden vermehrt in den Soziale Medien, in
Texten, in Stellenanzeigen efc. als Schlagworter eingesetzt.






(Lead)-Produkte

Anldsse

Grundbildung

e Elternabend

e SOS-Berufsbildner/-Innen
* Lehrabschlussfeier

e Lehrstellenborse

e Prasentation in Schulen
e Tandemtag

e FErster Schultag

e Wirtschaft Backstage

Weiterbildung

e Diverse Events der GB fUr Marketing
* Infobabende

e Unternehmerwerkstatt

e Fit fUr die Lehre

*  Weiterbildungskurse

* Lehrgdnge

Gesamtes BWZ Lyss
* Fachveranstaltung Wirtschaft/Bildung




Online und Offline

Online:

*  Newsletter GB und WB
*  Mailings

*  Website

* Soziale Medien (Facebook, Instagram, Linkedin)

Offline:

e Broschuren
e Flyer

e Wegleitung
e Banner

e Rundschreiben (intern)

e Kursprogramm (Flyer)

¢ Informationen bei Institutionen vor Ort




Give Aways

* Schokolade

e Kugelschreiber

* Lineal

» USB-Stick

e SchlUsselanhdnger

* Notizbuch (Rocketbook)
e Facher

e Blocke

e Trinkflaschen










«...widerspiegelst du unsere Werte?»



BWZLYSS ‘ ‘

BERUFS- UND WEITERBILDUNGSZENTRUM

personlich
digital
mehrsprachig

BWZ Lyss

eine Institution des
Kantons Bern
BUrenstrasse 29
3250 Lyss

Telefon 032 387 89 89
Website bwzlyss.ch
berufsfachschule@bwzlyss.ch




