BWZ[YSS

BERUFS- UND WEITERBILDUNG

Das Berufs- und Weiterbildungszentrum BWZ Lyss ist ein modernes und zukunftsorientiertes Bildungsinstitut mit star-
ker Verankerung im Kanton Bern und Anerkennung bei verschiedensten Anspruchsgruppen.

Bei uns kdnnen sémtliche Lehrgdnge des Weiterbildungskonzepts fUr Schreinerinnen und Schreiner des VSSM/FRE-
CEM absolviert werden. Als anerkannter Schulstandort im Berner Seeland erflllen wir die erforderlichen Akkreditie-
rungskriterien und sind berechtigt, diese Lehrg&nge durchzufGhren. Abhdngig von der gewdhlten Weiterbildungs-
stufe kann bei uns der Weg bis zur Schreinermeisterin oder zum Schreinermeister mit eidgendssischer héherer
Fachpriufung und eidgendssischem Diplom absolviert werden.

Imm Rahmen der modularen Weiterbildung Schreinerin in der Fachrichtung AVOR-Spezialisten suchen wir fur das
Wahlmodul ,,Tiren AVOR" per Herbst 2025 eine Persdnlichkeit als

Dozentln hohere Berufsbildung Schreinerin VSSM
Fachrichtung AVOR-Spezialisten Wahimodul Turen AVOR

Ihr Aufgabengebiet
- Vermittlung eines theoretisch fundierten sowie praxisorientierten Unterrichts in der Fachrichtung AVOR-Spezio-
listen im Wahlmodul TUren AVOR.
- Die Module beinhalten:
o Turarten/Brandschutz/Konstruktion/Produktionsunterlagen/Panikfunktionen/Zutrittskontrollen/Schliess-
systeme/ Lizenznehmerpflichten/Verkaufsunterlagen
- Einsafz von geeigneten Methoden fUr ein effizientes und abwechslungsreiches Lernen
- Sie unterstUtzen die Entwicklung neuer Lehrinhalte und berUcksichtigen die Methodenvielfalt
- Die Module finden jahrlich an 4 Samstagen und 1 Freitag ab KW 43 am BWZ Lyss statt (total 40 Lektionen)
- Es besteht die Moglichkeit, lGngerfristig in weiteren Modulen mitzuarbeiten

lhr Profil

- Praktische Erfahrung Fachrichtung Tiren AVOR

- Eidgendsssischer Abschluss in der Héheren Berufsbildung

- P&dagogische Weiterbildung im Umfang von mind. SVEB Zertifikat Ausbildner/ didaktisches Basismodul A oder
die Bereitschaft, diese zu absolvieren

- Digitale Affinitat (MS-Teams, Lernplattform Moodle)

- Engagement und Begeisterung fUr die Lehrtatigkeit in der hdheren Berufsbildung

- Kontaktfreudig, selbstandig, flexibel, dynamisch, kreativ

lhre Perspektiven

- Vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit in einer fortschrittlichen, qualitats- und marktorientierten Dienst-
leistungsinstitution

- Spannendes und dynamisches Arbeitsumfeld

- Moderne SchulrGume mit entsprechender Infrastruktur

- Engagiertes Team mit einem kollegialen Arbeitsklima

- Weiterbildungsmoglichkeiten

FUr nGhere AuskiUnfte steht Innen Reto Jungen, Lehrgangsleiter hdhere Berufsbildung MWBS,
reto.jungen@bwzlyss.ch zur VerfGgung. Wir freuen uns, auf Inr vollstdndiges Bewerbungsdossier bis am 01.06.2025
per E-Mail an Karin Nussbaumer, Abteilungsleiterin Weiterbildung, karin.nussboaumer@bwazlyss.ch

Stiftung BWZ Lyss

BUrenstrasse 29 | 3250 Lyss

Tel. 032 387 89 89

weiterbildung@bwzlyss.ch | www.bwzlyss.ch



mailto:rmarti@bwzlyss.ch
mailto:karin.nussbaumer@bwzlyss.ch
mailto:weiterbildung@bwzlyss.ch
http://www.bwzlyss.ch/

